Carissime Colleghe e Colleghi,

con grande emozione vi presento la mia candidatura alla Presidenza di AIOM, la nostra societa scientifica che mi ha
accompagnata sin dagli esordi, quando muovevo i primi passi da giovane specializzanda alla ricerca di certezze e di
un futuro da costruire. Ringrazio di cuore le centinaia di Voi che hanno contribuito con idee e suggerimenti: un confronto
ricco e appassionato che ha dato vita ad una “lavagna” di proposte e riflessioni, cuore del mio programma elettorale,
consultabile al seguente link: Lavagna AIOM Programma - https://bit.ly/422CsAl

E una piattaforma programmatica corale, che riflette la ricchezza e la forza della nostra comunita.

Un grazie speciale a chi mi ha sostenuta in questi anni, prima come Consigliere del Direttivo Nazionale e ora come
Tesoriere, dopo un percorso maturato anche in ambito regionale e prima ancora tra i giovani dell’AIOM, ai tempi della
costituzione del WG. Insieme abbiamo realizzato progetti importanti, in particolare negli ambiti cui mi sono dedicata:

e Ruolo e tutela degli oncologi

e Tempo medico e benessere professionale

e Superamento delle disuguaglianze

o Valorizzazione dei giovani

e Comunicazione

e Oncologia di genere

e Collaborazione con le associazioni di pazienti.

Sul solco delle iniziative condotte, ma con una prospettiva innovativa e inclusiva, Vi propongo una sintesi
dei punti del programma frutto di ascolto attivo e condivisione:

e Professionisti: tutela del benessere degli oncologi, riduzione della burocrazia (anche con l'istituzionalizzazione
di figure intermedie), potenziamento degli organici, riconoscimento istituzionale e valorizzazione del nostro ruolo

o Equita e superamento dei gap: riduzione delle disuguaglianze di genere, nelle diverse identita ed espressioni,
generazionali, territoriali, sociali e culturali, per un’AIOM sempre piu aperta, inclusiva e partecipativa

¢ Giovani: mentoring e orientamento professionale, borse di studio e fellowship nazionali e internazionali

e Congressi e aggiornamento educazionale: rafforzare la qualita scientifica dei nostri eventi, con maggiore
coinvolgimento dei soci di tutte le realta territoriali e la valorizzazione delle colleghe e dei colleghi piu giovani

¢ Formazione: programmi innovativi, specie sulle competenze trasversali e sulle life skills (comunicazione,
leadership, gestione dello stress, decision making e manageriali es. in collaborazione con CIPOMO), gruppi di
studio dedicati a temi specifici quali dolore, cure simultanee, nutrizione clinica, ecc.

e Linee guida: multidisciplinari, aggiornate e facilmente consultabili in maniera digitalizzata e smart, con |l
contributo di professionisti da tutto il territorio

¢ Ricerca: sostegno alla ricerca indipendente in collaborazione con i principali network (FICOG, GOIM, GONO...),
creazione di network nazionale con coinvolgimento di tutte le realta territoriali, dialogo con le istituzioni (es. AIFA)
per semplificare i processi, creazione di un grant office “AlIOM” e bandi e premi dedicati soprattutto ai giovani

e Clinica e innovazione: progetti su digitalizzazione e intelligenza artificiale, semplificazione dei percorsi e
creazione di reti di collaborazione tra centri per garantire equita di accesso alle cure

e Pazienti e societa: One Health, prevenzione e medicina narrativa pilastri di una visione integrata della salute

e Collaborazioni interdisciplinari: valorizzare le altre figure professionali e promuovere alleanze con le altre
societa scientifiche, per una reale integrazione e condivisione delle competenze.

e Istituzioni: tavolo permanente con referenti regionali e istituzioni nazionali per uniformare PDTA, reti e percorsi
oncologici in un’ottica di oncologia di prossimita

o Regioni e territorio: rafforzare i gruppi AIOM regionali, con ruolo piu propositivo confronto periodico con |l
Direttivo nazionale e istituzione degli Stati Generali del’AIOM, come momento di sintesi, partecipazione e
definizione delle priorita comuni.

Il mio impegno sara quello di costruire insieme un’AIOM sempre piu unita, capace di anticipare le sfide,
innovare e rappresentare con forza la voce di tutte e tutti noi.

Confido sul vostro sostegno e sulla vostra partecipazione, certa che solo insieme potremo continuare a far crescere la
nostra Societa e costruire un futuro migliore per i pazienti e per noi tutti! Un caro saluto,
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